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ACTA No. 02
ASISTENCIA TECNICA PARA REVISION DOCUMENTOS PGS Y CRONOGRAMAS

FECHA: Bogota, septiembre 25 de 2020
HORA: De 09:00 a.m. a 11:00: a.m. horas
LUGAR: Atencion Virtual-Modalidad Teletrabajo
ASISTENTES:

LINA ROA.

Ingeniera. Secretaria de Agua Potable y Saneamiento Bésico. Gobernacién Norte de

Santander

RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA,
Profesional Especializado. Subdireccion de Gestion Empresarial. VASB

INVITADOS: Ninguno

ORDEN DEL DIA: Revision Documento Plan de Gestién Social
Revisiéon Cronogramas PGS !

DESARROLLO:

El dia lunes 21 de septiembre la Ingeniera Lina Roa de la Secretaria de Agua Potable y Saneamiento
Basico de la Gobernacién de Norte de Santander remitié a la Subdireccion de Gestién Empresarial
los documentos Plan de Gestion Social vigencia 2020 y Cronogramas para su respectiva revision.

La Ingeniera inicio precisando que se encuentra vinculada a la Secretaria a partir del mes de agosto,
mes en el cual asumié la tarea de disefiar el PGS y ajustar el documento caracterizacion gue se venia
elaborando por parte del equipo de la Secretaria delegado para ello.

Una vez revisado el documento Plan de Gestién Social se plantean los siguientes comentarios y
sugerencias generales:

Revisar y ajustar las actividades de acuerdo con los tiempos establecidos o ajustar el tiempo de tal
manera que las actividades puedan ser desarrolladas en su totalidad. Lo anterior teniendo en cuenta
que restan tres meses del afio y el plan esta disefiado a 5 meses. Ademas de ello muchas de las
actividades previstas en el plan especialmente las relacionadas con actividades presenciales con el

sector educativo auin no pueden realizarse en razén a la desescolarizacion de los estudiantes a causa
de la emergencia sanitaria.

Se requiere asi mismo completar informacién relevante relacionada con la contextualizacion
precisando el departamento y los municipios beneficiarios del Plan dado que en muchos apartes del
documento la informacién es genérica tal y como aparece en los lineamientos enviados como modelo
por la Subdireccidén de Gestién Empresarial. Incluir el siguiente cuadro con la informacién diligenciada
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En relacién con los indicadores se preciso la importancia de revisarlos y ajustarlos teniendo en cuenta
tanto las observaciones plasmadas en el documento, asi como los ejem'plc'ns propues'tos_a manera de
modelo; dado que como estan planteados no cump1en con 1o§ requerimientos. Asi mismo verificar
que guarden total correspondencia con las estrategias, deficiencias y productos esperados

En relacién con los cronogramas se sefald nuevamente la necesidad de ajustar los indicadores
guardando total coherencia con lo planteado en el documento Plan de Gestién Social. ¥ elim_inar
aquellas estrategias y actividades que no quedaron contempladas dentro del Plan de Gestion Social y
que quedaron debidamente argumentadas en el mismo. Se solicita asi mismo completar la
informacion requerida especialmente en la linea de Participacion Ciudadana particularmente en lo
relacionado con el seguimiento,a los Planes de acompafiamiento social en obras, en la columna de
fecha de cumplimiento colocar la fecha definida de acuerdo a los meses de duracién del Plan e incluir
los nombres de las personas que firmaran los cronogramas.

Finalmente se acord6é que se deben revisar todas las observaciones y comentarios que aparecen
debidamente sefialados en los documentos de los cuales se envia archivo una vez finalizada la
reunion.

Compromisos (Si aplica)

"Responsable ‘echa limite de
it T i cumplimiento
Ajustar los Documentos PGS y | Secretaria de Agua Potable y 30 de septiembre
Cronogramas Saneamiento Basico.
Gobernacion Norte de
Santander
Revisién Final de | Subdireccion de Gestién Primera semana de Octubre
Documentos f Empresarial
FIRMAS:
LINA ROA
Ingeniera.
Secretaria Agua Potable y Saneamiento Basico Gobernacién Norte de Santander
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RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA.
Profesional Especializado.

Subdireccion de Gestion Empresarial. Direccion de Programas. VASB

Elaboré: Ruby Esperanza Montoya ospina. Profesional Especializado. SGE.
Fecha: septiembre 25 de 2020
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