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ACTA No. 01
FECHA: Bogota 17 de Noviembre de 2020
HORA: De 2:00 a 4:00 pm
LUGAR: Atencién Virtual-Modalidad Teletrabajo

ASISTENTES: Johana Zapata Profesional de seguimiento Plan de Gestion Social
departamento Narifio
Maria Carolina Castafieda, Profesional de Seguimiento Subdireccion de
Gestion Empresarial- MVCT

INVITADOS: Ninguno

ORDEN DEL DIA:
Presentacion Profesionales Sociales del Plan de Gestion Social, Departamento del
Narifio, Subdireccion de Gestion Empresarial Ministerio de Vivienda Ciudad y
Territorio.
Seguimiento y orientaciones al Plan de Gestién Social.

DESARROLLO:

Se realizo un primer acercamiento a los procesos del Plan de Gestion Social del departamento del
Narifio, refiri6 la profesional social Johana Zapata que actualmente se desarrollan actividades del
PGS del afio 2020 autorizado por el MVCT sin presupuesto y sin la formalizacién del Anexo 5, al dia
de hoy se encuentran fortaleciendo los proyectos ambientales escolares (20-PRAES) pendientes en
los diferentes municipios del departamento. El departamento de Narifio presenta 24 obras en
ejecucion, quienes no cuentan con profesionales sociales, la profesional social del departamento es
la encargada de hacer el seguimiento con instrumentos propios, actualmente se encuentra
formulando el plan de acompafiamiento en obra. Por otro lado, refiere que la linea de comunicacion
avanza, encontrdndose en un proceso activo de actualizacion de la pagina Web. El departamento de

Narifio presenta 24 obras de inicio y reinicio de caracter prioritario de las cuales el componente social
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realiza especial seguimiento, las obras en menciéon no cuentan con profesionales sociales. Por otro
lado refiere la profesional social, la gestibn asociada a la promocién del control social con la
conformacion de 4 veedurias ciudadanas y el apoyo para la constitucion de 1 Comités de Control
Social.

Por su recién ingreso al equipo psicosocial del departamento, la profesional Johana Zapata cuenta
con un conocimiento no formal de los lineamientos e instrumentos técnicos del MVCT, entre ellos,
matriz de cronogramas por linea de trabajo, matriz de seguimiento al PGS, lineamiento de
caracterizacion de usuarios, lineamiento formulacion Plan de Gestion Social; se socializo con la
profesional la valiosa importancia de la formulacién de PGS, en clave de la definicion de lineas de
trabajo(cronogramas),objetivos, metas, identificacion de estrategias, actividades a implementar,
indicadores cualitativos como cuantitativos con los cuales se obtendra insumos para la elaboracion de
la evaluacion del PGS de acuerdo con los tiempos establecidos en los cronogramas, lo anterior sera
de gran valor en el impacto del PGS del afio 2021 en el departamento.

Se mantiene fecha de entrega de productos mes de diciembre, del periodo comprendido entre el mes
de septiembre a diciembre.

o Compromisos (Si aplica)

Compromiso Responsable Fecha limite de
cumplimiento

ELABORACION DE | Johana Zapata Diciembre

CRONOGRAMAS LINEA  DE

TRABAJO

ENVIAR DOCUMENTOS DE | Carolina Castafieda Noviembre

REFERENCIA -MVCT

FIRMAS:

Maria Carolina Castafieda Valderrama Johéla Zapata Tobon

Profesional Especializado Profesional Social

Subdireccién Gestion Empresarial-MVCT Componente de Gestion Social-
PDA -Nariio

Elaboré: Maria Carolina Castafieda Valderrama.
Fecha: Noviembre 17 /2020
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