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ACTA No. 01 
 

CAPACITACION  
“Cultura del Agua en Tiempos de Pandemia” 

Departamento del Putumayo 
 
 

FECHA:  Bogotá, Febrero 24 de 2021   
  
HORA: De 09:00 a.m. a 11:00: p.m. horas  
 
LUGAR:  Atención Virtual-Modalidad Teletrabajo. Plataforma Teams 
   
 
ASISTENTES  

 Lisseth Liliana León Lebaza. Profesional de Apoyo PDA Putumayo 

 Blanca Cecilia Puerto. Funcionaria de la Subdirección de Desarrollo Empresarial 

 Ruby Esperanza Montoya Ospina. Funcionaria de la Subdirección de Desarrollo 
Empresarial 

 
INVITADOS:    23 personas en representación de Las Empresas de Servicios Públicos de AAA, 

CORPOAMAZONIA, Bomberos municipales, Gestión del Riesgo y la Gobernación 
Departamental de Putumayo. 
 
ORDEN DEL DIA:  

 Apertura del evento y saludo de Bienvenida a los participantes por parte de la 
profesional Lisseth Liliana León Lebaza. Profesional de Apoyo PDA Putumayo 

 Presentación y saludo de bienvenida por parte de las profesionales Blanca Cecilia 
Puerto y Ruby Esperanza Montoya profesionales de la Subdirección de Desarrollo 
Empresarial. 

 Presentación de los Participantes. 

 Presentación “Cultura del Agua en Tiempos de Pandemia” a cargo de Ruby Esperanza 
Montoya Ospina. Funcionaria de la Subdirección de Desarrollo Empresarial. 

 Ronda de preguntas y comentarios 

 Conclusiones y cierre. 
 
DESARROLLO: 
 
La Profesional Social Lisseth Liliana León Lebaza, profesional de apoyo del PDA a cargo de 
la coordinación del Plan de Gestión Social del Plan Departamental de Agua, inicio la actividad 
dando un saludo de Bienvenida a los participantes agradeciendo su atención a la convocatoria 
y resaltando la importancia de su labor en torno a la promoción del cuidado y protección del 
agua en el departamento. 
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A continuación, se desarrolló la presentación denominada “Cultura del Agua en tiempos de 
Pandemia” a través de la cual se abordaron entre otros aspectos:  
Plan de Gestión Social del Plan Departamental de Agua. 
Programa la Cultura del Agua 
Programa Uso Eficiente y Ahorro del Agua 
Principales Cambios ocasionados por la Cuarentena  
Agua y Saneamiento Básico Claves para enfrentar el Virus 
Retos de las Empresas de AAA para enfrentar el Virus 
Enseñanzas medioambientales de la Covid-19 
La ética ambiental clave para superar la Crisis 
Estrategias Para la implementación de la cultura del agua a nivel departamental. 
 

  
 
Finalizada la presentación algunos participantes presentaron sus comentarios y reflexiones 
frente a la temática abordada destacando la importancia de desarrollar estos procesos 
educativos con los usuarios quienes muchas veces se muestran apáticos y desinteresados 
frente al cuidado y uso racional del agua. La necesidad de desarrollar procesos educativos 
alrededor de los proyectos de micro medición por cuanto este es uno de los aspectos de mayor 
importancia para lograr el uso racional de agua a la vez que es uno de los aspectos que más 
generan mal estar y apatía por parte de la población en razón a su desconocimiento. Fortalecer 
los procesos de comunicación y socialización entre contratistas, prestadores de servicios y 
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comunidad. Frente a este último aspecto se destacó la importancia de fortalecer los planes de 
acompañamiento social en obras a través de los cuales se busca garantizar la participación 
activa de los diferentes actores involucrados en los proyectos. 
 
Una vez finalizadas las intervenciones de los participantes la Dra Lisseth Liliana León explico 
la importancia del Plan de Gestión Social del PDA, informo sobre las actividades que se han 
venido desarrollando en todos los municipios y las diferentes estrategias y actividades que se 
tienen previstas para el año en curso, invitando a los participantes a estar atentos al desarrollo 
de las mismas y a solicitar la información requerida ante el PDA. 
 
Finalmente se acordó enviar la presentación a los participantes una vez estos diligencien la 
ficha de evaluación de la capacitación. 
 
 Compromisos (Si aplica) 

Compromiso Responsable Fecha limite de 
cumplimiento 

Envío Ficha de Evaluación a los 
participantes. 

SDE-Ruby Montoya 24/02/2021 

Diligenciamiento de la evaluación y 
envío a la SDE 

Participantes 24/02/2021 

Envío copia de la presentación de la 
capacitación 

SDE- Ruby Montoya 24/02/2021 

 
FIRMAS: 

 
 
 
 

LISSETH LILIANA LEÓN LEBAZA.  
Profesional de Apoyo PDA Putumayo 

 
BLANCA CECILIA PUERTO.  
Profesional Especializado.  
Subdirección de Desarrollo Empresarial 

 

 
RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA.  

Profesional Especializado.  
Subdirección de Gestión Empresarial. 

 
Elaboró: Ruby Esperanza Montoya Ospina. Profesional Especializado. SGE. 
Fecha: Febrero 24 de 2021 
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LISTADO DE PARTICIPANTES 
Plataforma Teams 

 
 

 

N. Nombre completo Acción del usuario Marca de tiempo

1 Ruby Esperanza Montoya Ospina Unido 24/02/2021 8:39

2 AQUASIBUNDOY (Invitado) Unido 24/02/2021 9:00

3 Pablo Valencia Unido 24/02/2021 9:02

4 Blanca Cecilia Puerto Rodriguez Unido 24/02/2021 9:04

5 Julian Quiroga Buchelly Unido 24/02/2021 9:04

6 LISSETH PDA PTYO (Invitado) Unido 24/02/2021 9:06

7 Yenny Idrobo Arboleda (Invitado) Unido 24/02/2021 9:08

8 Alejandra Milena Carvajal Hernández Unido 24/02/2021 9:09

9 Victoria Ordoñez PDA Unido 24/02/2021 9:09

10 Soporte Tecnico Unido 24/02/2021 9:13

11 Juan carlos Lopez Lagos Unido 24/02/2021 9:23

12 Pablo Valencia Unido 24/02/2021 9:15

13 JINETH QUIROZ FABRA EMPORITO(Invitado) Unido 24/02/2021 9:17

14 Invitado Unido 24/02/2021 9:18

15 MAYCOL ARAUJO GUERRERO Unido 24/02/2021 9:19

16 Anggie Andrade Unido 24/02/2021 9:20

17 Edinson (Invitado) Unido 24/02/2021 9:21

18 Jaime Numitor Quiñonez (Invitado) Unido 24/02/2021 9:22

19 Oscar Castro Unido 24/02/2021 9:23

20 JULIAN QUIROGA BUCHELLY (Invitado) Unido 24/02/2021 9:24

21 JESUS RODRIGUEZ (Invitado) Unido 24/02/2021 9:25

22 JAS COLON (Invitado) Unido 24/02/2021 9:26

23 karolina Unido 24/02/2021 9:27

24 GOBIERNO (Invitado) Unido 24/02/2021 9:30


