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ACTA No. 02 

ASITENCIA TECNICA- PROGRAMA CULTURA DEL AGUA  

DEPARTAMENTO DE GUAINIA 

DATOS GENERALES  
 

FECHA: Puerto Inirida Plataforma Teams abril 28 al 30 de 2021,  
HORA: De 10:00 a.m a 12:00 m horas 
LUGAR: Atención Virtual-Modalidad Teletrabajo. Plataforma Teams 
ASISTENTES: KATERINE MORA QUINTERO Trabajadora Social - Asesora 

Gestión Social - Plan de Gestión Social PDA Guainía.  
PAOLA MORENO REY. Psicóloga - Profesional de Apoyo 
Gestión Social - Plan de Gestión Social PDA Guainía.  
NAYIBE BARRERA. Tecnóloga Ambiental. Apoyo Gestión 
Social - Plan de Gestión Social PDA Guainía. 
RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA. Funcionaria de la 
Subdirección de Desarrollo Empresarial 
 

INVITADOS: YADY ANYELA CIPRIANO MEDINA. Apoyo PRAES. Alcaldía 
de Inírida 
JOSE CUESTA VIDAL. Ingeniero Químico. Administración 
Publica Cooperativa APC Inírida 
LUISA F MORENO RAMIREZ. CDA Recurso Hídrico 

   
 
 
ORDEN DEL DIA:  
 

 28 de Abril. Capacitación Aspectos Generales Programa la Cultura del Agua. 

 29 de Abril. Capacitación Estrategia Jornadas Educativas. Programa Cultura del Agua 

 30 de Abril. Capacitación Estrategia Clubes Defensores del Agua. Programa Cultura 
del Agua. 

 
 
DESARROLLO: 
 
La profesional Ruby Esperanza Montoya Ospina funcionaria de la Subdirección de Desarrollo 

Empresarial, realizó las presentaciones sobre los aspectos generales, objetivos marco 

normativo, y estrategias del Programa la Cultura del Agua. En la segunda jornada de 

capacitación explicó la estrategia de las jornadas educativas sus contenidos y metodología 
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para su implementación. En la tercera jornada explico la estrategia de los clubes defensores 

del agua y el procedimiento para su ejecución en el departamento. 

Finalizadas las capacitaciones el equipo de gestión social del PDA de Guainía definirá la 

estrategia para la implementación del programa en el Departamento y dará continuidad a la 

gestión de concertación interinstitucional para su ejecución en el departamento. 

 
 Compromisos (Si aplica) 

Compromiso Responsable Fecha límite de cumplimiento 

Envío de las presentaciones utilizadas en 

la capacitación 

SDE 30 de abril 

Diseño de estrategia de implementación de 

las jornadas educativa y los clubes 

defensores del agua en el marco del Plan 

de Gestión Social del PDA - Guainía 

PGS-PDA 2021 

 
FIRMAS: 
 

 

 

 
 

KATERINE MORA QUINTERO  
Trabajadora Social Plan de Gestión Social 
PDA.  

 
 
 

 NAYIBE BARRERA PONARE 
Tecnóloga Ambiental. Apoyo al Plan de Gestión 
Social PDA. 

 

 

 
 
PAOLA MORENO REY. 

Psicóloga.  
Apoyo al Plan de Gestión Social PDA  

 

 

 
 

RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA 
Profesional Especializado 

Subdirección de Desarrollo Empresarial. 

  
 
 
Elaboró: Ruby Esperanza Montoya Ospina. Profesional Especializado. SDE. 
Fecha: abril 30 de 2021
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