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ACTA  

 
 

 
 
FECHA:                   Bogotá  11 de junio 2021  
 
 
HORA:   De 9:00 am  a 11:00 am   
 
 
LUGAR:                 Atención Virtual-Modalidad Teletrabajo  
  
 
  

ASISTENTES:   
 
María  Carolina Castañeda, Profesional de Seguimiento PGS, Subdirección de  Desarrollo 
Empresarial-MVCT. Diego Alejandro Medina, Coordinador Componente de gestión Jimmy 
Fuenmayor, profesional  social PDA -Sociólogo.           
                               
 
INVITADOS:  Ninguno  
 
 

ORDEN DEL DIA:  

 

                           Formulación PGS año 2021. 

                                 Retroalimentación   documento de Caracterización Social  

                                     

DESARROLLO:  
 
 
Se realizó reunión de seguimiento con el equipo de gestión social del departamento de Nariño  en 
razón a la formulación del Plan de Gestión Social  2021.  
Una vez socializados los parámetros para la elaboración de la caracterización social, y haber 
realizado  la segunda   revisión del documento del PGS en la fase uno,(1) se hace   imperioso  
continuar con los  ajustes  del documento con el fin de cumplir con los criterios establecidos por  este 
MVCT. 
 
A continuación se relacionan las observaciones  que se mantienen y que  aun no han sido  
subsanadas. 
 
La introducción  no alude las características esénciales del departamento de Nariño ni de los 
municipios adscritos al PDA. 
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No se han actualizado la lista de los  municipios adscritos al PDA. 
 
No se evidencia mapas de actores. 
 
El análisis de resultados no da pie a un diagnostico social  de necesidades en la región. 
 
Los indicadores no aluden la mitigación o medición de alguna situación que repercuta mas adelante 
en  términos de resultados. 
 
Se  hace necesaria  la profundización  en el análisis  de causa  por municipio con el fin de plantear 
mejoras en el marco del PGS. 
 
Se ve la importancia  de  profundizar aspectos claves  en la cultura del pago como los  recaudos Vs 
facturación, porcentaje de morosos y cumplimento de acuerdos de pago, entre otros. En la Cultura del 
Uso del agua relacionar porcentaje de agua producida, promedio de consumo de las viviendas, 
porcentajes de desperdicio de agua, prácticas de almacenamiento de agua. Cultura de la legalidad: 
porcentaje de conexiones legales, porcentaje de conexiones fraudulentas, estado de los  
micromedidores, percepción de los usuarios frente a la mi cromedición. Lo anterior con el fin de 
enriquecer un documento con   mecanismos que promueven la inclusión social y la vinculación 
efectiva de la comunidad en los proyectos sociales con el fin  de promover  el mejoramiento de la 
calidad de vida de las comunidades del departamento de Nariño. 
 
En razón a lo anterior la profesional de seguimiento del MVCT con el ánimo de aliviar la carga sugiere 
a los profesionales sociales   tomar los municipios del departamento por subregiones  y realizar los 
análisis correspondientes  con el fin de agilizar el  ejercicio  en el análisis de resultados. 
 
La adecuada  formulación  de la caracterización social  permitirá promover cambios en las 
comunidades y en las administraciones locales y regionales, relacionados con la sostenibilidad  de los 
Servicios de Agua Potable y saneamiento básico, favoreciendo los beneficios en el mejoramiento de 
la calidad de vida esperados con  la realización del  los proyectos  y la asertiva planeación de 
actividades en al marco del Plan de Gestión Social. 
 
 
 
Se realizó reunión de seguimiento con el equipo de gestión social del departamento de Nariño en 
Compromisos (Si aplica) 

 

Compromiso Responsable Fecha limite de 
cumplimiento 

Entrega  documento  Diego Medina  Viernes 25 de junio  
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FIRMAS:  
 

           
María Carolina Castañeda 
Profesional  Especializado                                                                                          
Subdirección de  Desarrollo Empresarial-MVCT                             
                                                                                                     
 
 
 
 

           
Jimmy Fuenmayor                                                          Diego Medina                                
Sociólogo                                                                        Coordinador PDA 
Nariño-PDA                                                                    Departamento Nariño           
                                
 
                                                                                                        
 
 
 
 
 
 
 
Elaboró: María Carolina Castañeda Valderrama. 
Fecha: junio11  /2021 

 
 


