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ACTA No. 01 
CICLO DE CAPACITACION EN EDUCACION SANITARIA 

 
SESION 1 CAPACITACIÓN. PROBLEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA Y 

SANEAMIENTO BÁSICO. 
 

DATOS GENERALES  

FECHA: Bogotá, 01 de junio del 2021 

HORA: De 14 p.m a 16:00 pm   horas 

LUGAR: (Virtual Teams) 

ASISTENTES: DIANA CRISTINA OSORIO SÚAREZ. Trabajadora Social Especialista 
en Gestión del Talento Humano Secretaria de Vivienda Alcaldía de 
Bello  
MARIA CAROLINA CASTAÑEDA Profesional Especializado. 
Subdirección de Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 
RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA. Profesional Especializado. 
Subdirección de Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 

INVITADOS: Secretaría de Salud del municipio de Bello 

  
ORDEN DEL DIA: 
 

1 Saludo de Bienvenida e instalación del ciclo de capacitación a cargo del Dr Juan 
Esteban Martínez Sanchez. Abogado. Dirección Técnica de Vivienda de la Alcaldía 
Municipal de Bello.  

 
2 Presentación de los participantes. 

 

3 Desarrollo de la Sesión 1 de capacitación. Problemas de abastecimiento de agua y 
Saneamiento Básico. 

 
DESARROLLO: 
El Dr Juan Esteban Martínez Sanchez en representación de la Dirección Técnica de 
Vivienda de la Alcaldía Municipal de Bello inicio resaltando la labor de concertación 
interinstitucional para el desarrollo del ciclo de capacitación. Así mismo resalto la presencia 
de los líderes comunitarios y su disposición para participar en las capacitaciones, al igual 
que la presencia de la Secretaria de Salud Municipal en la capacitación. Finalmente 
presento una breve síntesis de las gestiones adelantadas por la alcaldía municipal en la 
vereda en el marco de la acción popular y que se orientan a atender las principales 
necesidades de la población en materia de acceso al agua y al saneamiento básico entre 
muchos otros. 
 
A continuación, se presentaron los asistentes contando con la participación de 16 personas 
de las cuales 10 eran lideres comunitarios de la vereda el Granizal y los 6 restantes 
representantes de la alcaldía municipal y la Subdirección de Desarrollo Empresarial. 
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Una vez finalizadas las presentaciones se realizó la exposición por parte de la profesional 
de la Subdirección de Desarrollo Empresarial en la cual se abordaron los siguientes 
contenidos:  
Ciclo de capacitación a líderes: Precisando que el ciclo consiste en 5 capacitaciones 
virtuales en las cuales se desarrollaran como temas centrales: Sesión 1. Problemas de 
abastecimiento de agua y Saneamiento. Sesión 2. Hábitos de Higiene personal, de la 
vivienda y los alrededores. Sesión 3: Tratamiento, Manejo y uso adecuado del agua para 
consumo humano. Sesión 4. Manejo adecuado de residuos en la vivienda y sus alrededores. 
Sesión 5. Técnicas de educación sanitaria comunitarias. 
 

  
 
A continuación, desarrollo la presentación titulada Problemas de abastecimiento de agua y 
Saneamiento Básico cuyos contenidos abordados fueron: Concepto de Saneamiento Básico 
Principales problemas asociados al abastecimiento de agua para consumo humano. 
Principales problemas asociados al manejo de aguas residuales y excretas. Principales 
problemas asociados al manejo de los residuos sólidos. Recomendaciones para promover el 
saneamiento básico en la comunidad. 
 

  
 
Finalmente se realizó una plenaria para escuchar preguntas y reflexiones por parte de los 
líderes y demás participantes. Las lideresas Martha Cecilia Alvarez, Natividad Cifuentes 
Bedoya y Deisy Taborda Acevedo manifestaron sus agradecimientos por la capacitación 
brindada, resaltaron la importancia de los temas abordados para educar y concientizar a la 
comunidad frente al manejo adecuado del agua las aguas residuales y los residuos sólidos y 
manifestaron sus preocupaciones en relación con las aguas residuales que salen a las 
calles directamente en algunos sectores y el mal manejo de los residuos por parte de 
algunos pobladores. Así mismo manifestaron su interés por conocer estrategias que faciliten 
la sensibilización a las comunidades frente a los temas abordados en la capacitación. 
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Los profesionales de la Secretaria de Salud resaltaron las temáticas abordadas y 
manifestaron su interés en continuar participando en el ciclo de capacitación. La Dra. Diana 
Cristina Osorio desarrollo el cierre de la capacitación invitando a los asistentes a participar 
en la segunda sesión de capacitación prevista para el próximo martes 8 de junio. 
Avanzando durante el último mes en las siguientes actividades:  
 
 
COMPROMISOS (Si aplica) 
 

# Compromiso Responsable Fecha límite 
de 

cumplimiento 

1 Realizar la próxima capacitación a través de 
la plataforma Meets. 

SDE 8 de junio 
2021 

 
 
FIRMAS:  

 
 
 

 
 
DIANA CRISTINA OSORIO SÚAREZ. 
Trabajadora Social Especialista en 
Gestión del Talento Humano Secretaria de 
Vivienda Alcaldía de Bello  

 
 
 

 
 

MARIA CAROLINA CASTAÑEDA  
Profesional Especializado. Subdirección de 
Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 
 

 
 

RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA.  
Profesional Especializado.  

Subdirección de Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 
 

 

 
Elaboró: Ruby Esperanza Montoya Ospina. Profesional Especializado. Subdirección de Desarrollo 
Empresarial. 
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Fecha: 01-06-2021 
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LINK DE ASISTENCIA https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=clX4WWcogESxEfxHMwn5s70kG5pba6RIkfCsbP4fM5FUQ0 Y4NjVEM1ZNNDdVMlBDSTNUWktVUUU2Ry4 

 

 

 
ID Nombre2 Cargo Entidad Teléfono o celular Correo electronico Solicitudes/ temática

1 María Carolina Castañeda Funciinaria Ministerio Vivienda Ciudad y Territorio 3133048892 Mcastaneda@minvivienda.gov.co Ninguna 

2 Carolina Pérez Jaramillo Trabajadora Social Secretaría obras públicas bello 3148650869 Carolinaperezj@hotmail.com Granizal

3 Melissa zabala Marin Trabajadora social Secretaría de obras públicas de bello 3212162697 Melizabalam@hotmail.con Granizal

4 Diana cristina osorio suarez Técnica operativa grado 3 3- 14 Alcaldia de Bello 3122907926 Crisoso84@gmail.com Capacitaciôn 

5 ALONSO RENDON CASTRILLON DIRECTOR DE SALUD PUBLICA SECRETARIA DE SALUD 3052905546 alonso@alonsorendon.com NINGUNA

6 PAULA ANDREA CONDE ARIAS TECNICA EN SALUD SECRETARIA DE SALUD 6047944 EXT. 1412 segilco@hotmail.com NINGUNA

7 Ana Cecilia Marin de Marin lider comunitaria vereda Granizal   municipio de Bello 350820y943 anacemarinra@gmail.com excelente  programa de educaclon

8 Henry Pulido Duarte epidemiologo dls bello 3117072578 henpul@gmail.com *

9 Ángela María Montoya Lider Comunitaria Vereda el Granizal Altos de oriente 2 3045599925 angelamontoya2002@gmail.com Ninguna

10 Diana Cristina Osorio Suarez Trabajadora Social Alcaldía Municipio de Bello 3122907926 crisoso84@gmail.com Ninguna

11 Marta Cecilia Alvarez Ríos Lideresa Vereda Granizal Altos de Oriente Uno. 3137760589. martaceciliaalvarez@gmail.com Ninguna

12 Ana Felisa Castañeda Hernandez Lideresa comunitaria Vereda el Granizal Sector Oasis de Paz 3134125174 anac-1968@hotmail.com Ninguna

13 Deysi Taborda Acevedo Lideresa Comunitaria Vereda Granizal Sector el 7 3045707080 jannier2485@gmail.com Ninguna

14 Nora pulgarin Castro Lideresa Comunitaria Vereda el Granizal Sector Regalo de Dios 3003649411 norapulgarin123@gmail.com ninguna

15 Ana Cecilia Castañeda Hoyos Lideresa Comunitaria Vereda el Granizal Sector Altos de Oriente 1 3175761868 accastan@gmail.com Ninguna

16 Natividad cifuentes bedoya Lideresa Comunitaria Vereda el Granizal Sector el Siete 3216726010 Natybedoya24mede@gmail.com Ninguna

17 María Elizabet Puerta velez Lideresa Comunitaria Vereda el Granizal  Sector Altos de Oriente 2 350 658 94 09 elizapuerta@hotmail.com Ninguna  


