
ACTA No. 02 
CICLO DE CAPACITACION EN EDUCACION SANITARIA 

 
REPROGRAMACION SESION 2 CAPACITACIÓN.HABITOS DE HIGIENE 

PERSONAL, DE LA VIVIENDA Y DE LOS ALREDEDORES. 
 

DATOS GENERALES  

FECHA: Bogotá, 08 de junio del 2021 

HORA: De 14 p.m a 16:00 pm   horas 

LUGAR: (Virtual Meet ) 

ASISTENTES: DIANA CRISTINA OSORIO SÚAREZ. Trabajadora Social Especialista 
en Gestión del Talento Humano Secretaria de Vivienda Alcaldía de 
Bello  
MARIA CAROLINA CASTAÑEDA Profesional Especializado. 
Subdirección de Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 
RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA. Profesional Especializado. 
Subdirección de Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 

INVITADOS: Secretaría de Salud del municipio de Bello 

  
ORDEN DEL DIA: 
Desarrollo de la Sesión 2 de capacitación. Problemas de abastecimiento de agua y 
Saneamiento Básico. 
 
DESARROLLO: 
 
Dado que de las 27 personas convocadas a participar en la sesión 2 de la capacitación en 
educación sanitaria prevista para el día 8 de junio en horario de 2 a 4 p.m solamente se 
presentó una líder comunitaria, las tres profesionales sociales de la alcaldía municipal de 
Bello y las dos profesionales de la Subdirección de Desarrollo Empresarial, siendo las 2:40 
de la tarde se tomó la decisión de reprogramar la capacitación para el día jueves 10 de junio 
en horario de 3 a 5 pm teniendo en cuenta que el ciclo de capacitación programado deberá 
ser desarrollado en su totalidad en el mes de junio. 
 
De igual forma se acordó la necesidad de fortalecer la presencia interinstitucional teniendo 
en cuenta que la sentencia insta a los diferentes actores institucionales a trabajar de manera 
armónica y concertada en este proceso y aunque se ha venido avanzando es necesario 
contar con la participación de los representantes de las entidades en todo el proceso 
educativo. En razón a ello se solicita de manera atenta y respetuosa la presencia de un 
representante de EPM dado que aunque participaron en el proceso de concertación previa, 
a la fecha no han participado en ninguna de las 2 sesiones de capacitación. 
 
Finalmente se señaló la necesidad de apoyar al Ministerio en el proceso de convocatoria a 
los líderes y demás participantes dado que se requiere reforzar mediante correos y llamadas 
para recordar a los líderes las fechas y horarios de las capacitaciones. La Subdirección por 
su parte enviara nuevamente los correos electrónicos necesarios para convocar 
nuevamente a los líderes y dar continuidad al proceso de capacitación iniciado.  
 
 
 
COMPROMISOS (Si aplica) 
 



# Compromiso Responsable Fecha límite 
de 

cumplimiento 

1 Convocar a  la próxima capacitación a través 
de la plataforma Meets para el día jueves 10 
de junio del 2021 

SDE 8 de junio 
2021 

 
 
FIRMAS:  

 
 

 
 
DIANA CRISTINA OSORIO SÚAREZ. 
Trabajadora Social Especialista en 
Gestión del Talento Humano Secretaria de 
Vivienda Alcaldía de Bello  

 

 
 

MARIA CAROLINA CASTAÑEDA  
Profesional Especializado. Subdirección de 
Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 

 
 

 
 

 
RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA.  

Profesional Especializado.  
Subdirección de Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 

 

 

 
 
 
 
 
 
Elaboró: Ruby Esperanza Montoya Ospina. Profesional Especializado. Subdirección de Desarrollo 
Empresarial. 

Fecha: 08-06-2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

LISTADO DE ASISTENCIA 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


