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ACTA No. 04 
 

CICLO DE CAPACITACION EN EDUCACION SANITARIA 
SESION 3 CAPACITACIÓN. MANIPULACION, ALMACENAMIENTO Y MANEJO 

ADECUADO DEL AGUA EN LA VIVIENDA. 
DATOS GENERALES  
 

FECHA: Bogotá, 15 de junio del 2021 

HORA: De 14 p.m a 16:00 pm   horas 

LUGAR: (Virtual Meet) 

ASISTENTES: DIANA CRISTINA OSORIO SÚAREZ. Trabajadora Social Especialista 
en Gestión del Talento Humano Secretaria de Vivienda Alcaldía de 
Bello  
MARIA CAROLINA CASTAÑEDA Profesional Especializado. 
Subdirección de Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 
RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA. Profesional Especializado. 
Subdirección de Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 

INVITADOS: Secretaría de Salud del municipio de Bello 

  
ORDEN DEL DIA: 

 
1 Presentación de los participantes. 
2 Desarrollo de la Sesión 3 de capacitación. Manipulación, Almacenamiento Y Manejo 
Adecuado Del Agua En La Vivienda. 

  
DESARROLLO: 
 
Se presentaron los asistentes contando con la participación de 18 personas de las cuales 14 
eran líderes comunitarios de la vereda el Granizal y los 4 restantes representantes de la 
alcaldía municipal y la Subdirección de Desarrollo Empresarial. 
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Una vez finalizadas las presentaciones se realizó la exposición por parte de la profesional 
de la Subdirección de Desarrollo Empresarial en la cual se abordaron los siguientes 
contenidos:  
 

 Agua Cruda 

 Agua Potable 

 Beneficios Del Consumo De Agua Potable 

 Transporte, Almacenamiento Y Uso Adecuado Del Agua En La Vivienda 

 Recomendaciones para el manejo adecuado en los procesos de transporte, recolección y 
almacenamiento del agua. 

 Recomendaciones para el uso eficiente y ahorro del agua 

 Decálogo De Compromisos 
 
Finalmente se realizó una plenaria para escuchar preguntas y reflexiones por parte de los 
líderes y demás participantes. Las lideresas, Martha Cecilia Alvarez, Mónica Valencia León y 
Nora Pulgarín resaltaron la importancia del tema del cuidado y protección del recurso agua 
dadas las dificultades que tienen en la vereda para acceder a ella.  
 
Así mismo resaltaron los esfuerzos y el compromiso de EPM para suministrarles agua en 
carro tanques y en los puntos de distribución lo cual se logró gracias a la acción popular de 
los líderes de la vereda y al trabajo de muchos años de gestión con el apoyo de la 
Universidad de Antioquia. 
 
Finalmente expresaron algunas de sus preocupaciones frente a la temática abordada y a su 
relación con la situación de la vereda así: 
 

 El agua suministrada no es suficiente para todas las actividades que se requieren en 
los hogares por tanto se encuentran situaciones en las que algunas personas tienden 
a acaparar el agua y a dejar a los vecinos sin el preciado líquido. 
 

 Dadas las precariedades del acueducto veredal el agua cruda que este suministra no 
es apta para consumo humano y muchas veces ni siquiera para el aseo de la 
vivienda, lo que obliga a las personas a usar el agua potable no solo para consumo 
humano sino para el aseo de la vivienda. Esto no es lo adecuado, pero ante la 
necesidad las personas así lo hacen. 
 

 Se presentan muchas aglomeraciones en los puntos de suministro de agua en 
especial cuando llega el carro tanque. Muchas personas llevan los bidones sucios y 
algunas van con las manos sucias por el agua lo que pone en riesgo de 
contaminación del agua tratada. Por esta razón se considera de la mayor importancia 
hacer una campaña educativa para toda la comunidad. 

 

 Es muy importante el desarrollo de estas capacitaciones, pero no solo para los 
líderes pues la mayoría son conscientes y sensibles ante las diferentes 
problemáticas. Es necesario trabajar con toda la comunidad en general para lograr 
un mayor grado de conciencia. 
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COMPROMISOS (Si aplica) 
 

# Compromiso Responsable Fecha límite 
de 

cumplimiento 

1 Realizar la próxima capacitación a través de 
la plataforma Meets. 

SDE 22 de junio 
2021 

 
FIRMAS:  

 
 

 
 
DIANA CRISTINA OSORIO SÚAREZ. 
Trabajadora Social Especialista en 
Gestión del Talento Humano Secretaria de 
Vivienda Alcaldía de Bello  

 

 
 
MARIA CAROLINA CASTAÑEDA  
Profesional Especializado. Subdirección de 
Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 

 
 

 
 

RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA.  
Profesional Especializado.  

Subdirección de Desarrollo Empresarial. VASB-MVCT 
 

 

 
Elaboró: Ruby Esperanza Montoya Ospina. Profesional Especializado. Subdirección de Desarrollo 
Empresarial. 

Fecha: 15-06-2021 
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Listado de Asistencia. Link: https://forms.office.com/r/PE8UAjLJhH 

 

 

 
ID Hora de inicio Hora de finalización Nombre Cargo Entidad Teléfono o celular Correo electronico Solicitudes/ temática

1 6/15/21 14:04:00 6/15/21 16:00:00 Natividad cifuentes bedoya Lideresa Vereda granizal sector el siete 3216726010 Natybedoya24mede@gmail.com Capacitación 

2 6/15/21 14:04:19 6/15/21 16:00:00 Diana cristina osorio suarez Tecnica opertaiva grado 3-314 Alcaldía de Bello 3122907926 crisoso84@gmail.com Capacitación 

3 6/15/21 14:12:06 6/15/21 16:00:00 DEYCI Taborda Lider El 7 3045707080 jannier2485@gmail.com Ninguna

4 6/15/21 14:12:11 6/15/21 16:00:00 melissa zabala marin trabajadora social obras Publicas3 alcaldía bello 3212152697 melizabalam@ hotmail.com educacion sanitaria 

5 6/15/21 14:15:28 6/15/21 16:00:00 carolina perez trabajadora  social obras publicas 3148650869 carolinaperezj@hotmail.com sanitaria higiene

6 6/15/21 14:24:28 6/15/21 16:00:00 Camila usuga Vásquez Gestora Comunitaria Vereda Granizal 3188841358 camilausuga0305@gmail.com Compartir  más la información

7 6/15/21 12:54:03 6/15/21 16:00:00 MARÍA CAROLINA CASTAÑEDA. Profesional  Especializada Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio 3133048892 Mcastaneda@minvivienda.gov.co Tratamiento y uso adecuado con referente al agua

8 6/15/21 14:30:53 6/15/21 16:00:00 John Jairo Yepes Gaviria Presidente Junta de Acción Comunal, San José del Pinar 3016462048 yegaviria@yahoo.es    /   jjyegaviria@gmail.com

9 6/15/21 14:32:04 6/15/21 16:05:00 Monica valencia leon Lidereza comunitaria,y estudiante COVEG,SENA. 3137341044 Mvalencia0495@misena.edu.co tratamiento,manejo y uso adecuado del agua para el consumo humano

10 6/15/21 14:38:02 6/15/21 16:06:00 Maria Erleyda Goes Aguirre Lider Comunitaria COVEG 312 670 22 42 erleydagoes@gmail.com Tratamiento,manejo y uso adecuado del agua para consumo humano

11 6/15/21 14:47:29 6/15/21 16:05:00 Sulia nansury brand castro Lider 3012343524 andreanansury@gmail.com Todo esta muy bien  e importante .

12 6/15/21 14:58:51 6/15/21 16:07:00 Marta Cecilia Alvarez Ríos Actual Secretaria del G .del Adulto Mayor  Lider Comunitaria.  Miembro del COVEG. 3137760589 martaceciliaalvarezrios@gmil.com Educación sanitaria 

13 6/15/21 15:12:26 6/15/21 16:07:00 Ana Cecilia Castañeda Hoyos Lideresa comunitaria Vereda Granizal. Altos de Oriente I 3175761868 accastan@gmail.com Educacion sanitaria

14 6/15/21 15:12:31 6/15/21 16:07:00 Liliana cuadros quiros Liderazgo  manantiales Coveg 3017829572 Cuadrosliliana1@gmail.com Educacion sanitaria

15 6/15/21 15:14:02 6/15/21 16:08:00 Maria alejandra gonzalez Lider manantiales Lider 3232975560 mariagonza89@hotmail.com Seguridad  sanitaria 

16 6/15/21 15:16:05 6/15/21 16:08:00 Sugey yurani cano mazo Liderasgo Coveg 3137376837 Sugeycano67@gmail.com

17 6/15/21 15:41:56 6/15/21 16:08:00 Maria elizabet puerta velez Lider comunitaria , vivo en altos 2 Fundacion Puerta Del Cielo Vereda granizal 350 658 94 09 elizapuerta@hotmail.com Agua cruda y agua potable 

18 6/15/21 15:43:34 6/15/21 16:08:00 Nora pulgarin Lideresa COVEG 3003649411 norapulgarin123@gmail.com Minivivienda  

https://forms.office.com/r/PE8UAjLJhH

