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ACTA No 6 
 
DATOS GENERALES  
 

FECHA: Bogotá, 22 de noviembre de 2021 

HORA: De 3:00 pm a 4:00 pm  

LUGAR: virtual plataforma teams 

ASISTENTES: Claudia Alejandra Guacales profesional social departamento 
Putumayo, Blanca Cecilia Puerto Rodríguez, Profesional de 
Seguimiento Subdirección de  Gestión Empresarial. 
 

INVITADOS:  
 
 

  
ORDEN DEL DIA: 
 
1. Tema 1: Revisión estado actual Plan de Gestión social vigencia 2020 matriz 

bimestral.  
2. Tema 2 Compromisos  
 
DESARROLLO: 
 
1. Tema 1 
 
El plan de gestión social del departamento de Putumayo se encuentra en ejecución de 

acuerdo con las actividades del cronograma de trabajo. En el acompañamiento técnico 

realizado de la mano de la profesional social Alejandra Guacales presento la matriz 

bimestral de informe evidenciando los avances de su ejecución en las líneas de 

comunicación y participación ciudadana cabe anotar que la linea de comunicación se 

encuentra en proceso de contratación por esta razón no se encuentra en ejecución las 

actividades en esta linea. Se recomienda a la profesional informar los avances y los 

cambios de la misma a este ministerio. 

 

En la linea de Comunicación: se hicieron las reuniones y socializaciones a la comunidad, 

veedurías ciudadanas  y administraciones municipales en el marco del Plan de Gestión 

Social se incluyen evidencias de  los proyectos realizados en el municipio de Puerto Asis, 

Valle del Guamuez, Orito, San Francisco  por otro lado la página web evidencia a través 

de sus evidencias actualizaciones de acuerdo a las actividades que se realizan desde el 

PDA.  

 

En la linea de participación ciudadana: se instalaron 3 vallas en las obras de los 

municipios Orito, Puerto Caicedo y Valle del Guamez, se hizo acompañamiento de obra.   
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Se le solicito a la profesional social anexar a la matriz de informe las evidencias de 

acompañamiento en obras, puesto que en la primera versión de envió de la matriz se le 

recomendó no adjuntar las evidencias sin embargo actualmente es necesario incluir esta 

información.  

 

Se recomienda informar los avances de la ejecución del plan de gestión social a este 

ministerio.  

   

2. COMPROMISOS (Si aplica) 
 

# Compromiso Responsable Fecha límite 
de 

cumplimiento 

1 Anexar las evidencias solicitadas a la 
matriz bimestral.  
 
Acompañamiento técnico por parte del 
profesional especializado del ministerio.  
 

Alejandra Guacales  
 
 
Blanca Puerto  

23 de octubre  
 
 
 
 
 
 

2    

3    

 
FIRMAS: 
 
 
 

 
 
Blanca Cecilia Puerto Rodríguez  Claudia Alejandra Guacales   
Profesional Especializado Profesional de Apoyo Social 
Subdirección Gestión Empresarial-MVCT        Departamento Putumayo  
 
 
 
   
 
 
 
Elaboró: Blanca Puerto  
Fecha: 22-11-2021 


