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ACTA No. 01 

 
 

 
 
FECHA:                 Bogotá  D.C,  5 de Febrero de 2021  
 
 
HORA: De 3:15 pm  a 4:30 pm. 
 
 
LUGAR:               Atención Virtual-Modalidad Teletrabajo  
  
 
  
ASISTENTES:  Lisetth Liliana León Lebaza, Profesional Social Plan de Gestión Social 
 departamento Putumayo. 
 Blanca Cecilia Puerto Rodríguez, Profesional de Seguimiento Subdirección de 
 Gestión Empre 
 
INVITADOS:         Ruby Esperanza Montoya Ospina profesional especializado    

                              Subdirección de desarrollo Empresarial – MVCT- 
                               
 

ORDEN DEL DIA:      Reunión de Seguimiento del Plan Gestión Social y presentación del   
   profesional de seguimiento.  
 

                               

                              

DESARROLLO:  

 

 

Se realizó el primer encuentro con la profesional social Lisetth Liliana León Lebaza del Departamento 
del Putumayo con quien se realizó seguimiento al Plan de Gestión Social, que actualmente se 
encuentra en el siguiente estado:  
 

1. El PGS se aprobó con acta el pasado 22 de diciembre 2022, por el comité directivo 

actualmente se espera un trámite administrativo interno, para la asignación de recursos.  

 

2. Se proyecta ejecución de marzo a julio del 2021.   

 
3. Por otro lado, la profesional refiere la importancia de la capacitación de Cultura de 

Agua en tiempos de pandemia, dirigido a los funcionarios de las empresas prestadoras de 

servicios, la profesional MCVT de seguimiento le recomienda hacer llegar un oficio de solicitud 
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a la dirigida al subdirector Luis Hernan Gonzalez Borrero, subdirección de desarrollo 

empresarial.  

 
4. Por ultimo la profesional del Ministerio reitera la importancia de enviar oficio dirigido 

al subdirector Luis Hernan Gonzalez Borrero, donde comunique la ampliación de tiempos para 

la ejecución del PGS 2021.  

 
 

 Compromisos (Si aplica) 
 

Compromiso Responsable Fecha limite de 
cumplimiento 

Envió de Oficio a la 
subdirección desarrollo 
empresarial, de solicitud 
capacitación Cultura del Agua 
posible fecha de inicio 24 
febrero de 9 a 11 de la 
mañana.  
 
Envió de oficio a la 
subdirección de desarrollo 
empresarial del estado actual 
del plan de Gestión Social.  
 

Lisetth Liliana León Lebaza 
 
 
 
 
 
 
 
Liseth Liliana León Lebaza  

Febrero 12  
 
 
 
 
 
 
 
Febrero 12  

 
 
FIRMAS: 

                                                                                   
Blanca Cecilia Puerto Rodríguez  Liseth Liliana Leòn Lebaza  
Profesional Especializado Profesional de Apoyo Social 
Subdirección Gestión Empresarial-MVCT        Departamento Putumayo  
 
 
 

 
Ruby Esperanza Montoya Ospina                                            
Profesional Especializado                             
Subdirección Gestión Empresarial-MVCT 
 
                                                                                                        
 
Elaboró: Blanca Cecilia Puerto Rodriguez  
 Fecha: Febrero 8/2021. 


