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ACTA  
JUNIO -2022 

 
DATOS GENERALES  
 

FECHA: Bogota,23 de junio de 2022. 

HORA: De 9:00 am  a 9:40 am 

LUGAR: Virtual  

ASISTENTES: Claudia Alejandra Guacales, profesional social del Plan 
Departamental de Agua Putumayo, Blanca Cecilia Puerto Rodríguez 
Profesional especializado de la Subdirección desarrollo Empresarial 
SDE.  

INVITADOS: No aplica  

  
ORDEN DEL DIA: 
 

1. Tema 1: información de prorroga del plan de gestión social vigencia 2020.  
2. Estado Actual del Plan de Gestión Social Plan Departamental de Agua Putumayo.  

 
DESARROLLO: 
 
 
1. Tema 1 
 
Se brindo asistencia técnica al Plan departamental de agua de putumayo sobre la 

información de prórroga del plan de gestión social vigencia 2020, en el cual se le informo 

la importancia de precisar las causas por las cuales están solicitando la extensión del 

tiempo el cual debe ser presentado en un oficio emitido a la subdirectora de la 

subdirección desarrollo empresarial por medio de un oficio, el cual será contestado por 

parte de la subdirección donde nos damos por enterados del asunto mas no somos los 

responsables de autorizar se espera emitir esta respuesta el dia 23 de junio del presente 

año.  

 

2. Tema 2  
 
Por otro lado se hizo acompañamiento técnico del estado actual del Plan de gestión social 
vigencia 2020 de acuerdo a lo informado por la profesional social se encuentra de la 
siguiente manera:  
 
De acuerdo con la línea de comunicación: hasta la fecha se han realizado 5 videos en los 
Municipios de Puerto Asis, Orito, San Francisco, Colon y Valle del Guamuez, están 
pendientes dos (2) videos de acuerdo al cronograma de trabajo.  
 
En cuanto a la linea de participación ciudadana se encuentran en los recorridos de obras, 
activas las respuestas oportunas a las PQR, atención ciudadana en una de las obras de 
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las que están activas hasta la fecha, se han realizado reuniones de socializaciones de 
avance en 3 de las obras, informa la profesional social que de acuerdo al cronograma de 
trabajo son 14 reuniones de acuerdo a lo que han realizado revisaran para saber si tienen 
pendientes o si cumplen con la actividad en su totalidad.  
 
En cuanto a la línea de Capacitación ya se realizaron los talleres presenciales, se tiene 
programado para las fechas 18 y 19 de julio la capacitación virtual sobre la “estrategia 
Clubes Defensores del Agua” dirigida a los docentes que no lograron estar presentes en 
las capacitaciones previstas previamente en los municipios de Mocoa y Sibundoy. Así 
mismo se confirma que ya se cuenta con 8 fichas para la conformación de los clubs 
defensores del agua, se espera que por medio de los talleres virtuales se motiven los 
docentes para lograr mayor inscripción de fichas de proyectos y así alcanzar la meta 
proyectada en el cronograma de trabajo. Las dotaciones de los kits están sujetas a la 
efectividad en que se logre el número de inscritos y de la ampliación del tiempo para dar 
cierre a la vigencia.  
 
Se recomienda a la profesional dar informe de avances del plan de gestión social en 15 
días para brindar asistencia técnica como es de nuestra amable costumbre.  
 
 
 
3. Tema 2 
 
COMPROMISOS (Si aplica) 
 

# Compromiso Responsable Fecha límite 
de 

cumplimiento 

1 Enviar oficio de información de prorroga por 
parte del PDA. 

Alejandra Guacales  Junio 20 

2 Dar respuesta oportuna a información del 
PDA.  

Blanca Puerto SDE Junio 23 

3     

 
FIRMAS: 
 
 
 
 

                           
 
Blanca Cecilia Puerto Rodríguez  Claudia Alejandra Guacales   
Profesional Especializado Profesional de Apoyo Social 
Subdirección Gestión Empresarial-MVCT        Departamento Putumayo  
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Elaboró: Blanca Cecilia Puerto Rodriguez  
Fecha: 23-06-2022 


