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ACTA No. 01  
OCTUBRE 2022 

REUNIÓN CON PROFESIONAL SOCIAL PGS-PDA CORDOBA, EMPALME Y 
AVANCES PLAN DE GESTIÓN SOCIAL 

 
     DATOS GENERALES  

FECHA: Bogotá Octubre 04 de 2022 

HORA: De 8.00 am a 10:30 am 

LUGAR: Teams   

ASISTENTES: ANDREA DEL PILAR MANTILLA RUEDA 
Profesional Especializado. Subdirección de Desarrollo Empresarial.  
VASB-MVCT  
BLANCA CECILIA PUERTO RODRIGUEZ  
Profesional Especializado. Subdirección de Desarrollo Empresarial.  
VASB-MVCT 
PAULA LOPEZ 
Profesional  Social -PDA-Córdoba 
EVA AURORA PASTRANA, Profesional  de apoyo PGS -PDA-Córdoba 
ANA FAVIOLA AGAMEZ, Profesional  de apoyo PGS -PDA-Córdoba 

INVITADOS: N/A 

  
ORDEN DEL DIA: 
 
Tema 1: Presentación de profesional especializado a cargo de la asistencia técnica al 
Plan de Gestión Social -PDA. 
Tema 2: Presentación estado actual del PGS-PDA Córdoba a cargo de Paula López  
 
Desarrollo: 
 
Tema 1: Por parte de la Dra Blanca Puerto se efectuó presentación formal de Andrea del 
Pilar Mantilla Rueda como profesional especializado entrante, a cargo de brindar apoyo y 
asistencia técnica al Plan de Gestión Social del departamento así como de las demás 
actividades que se requieran desde el desarrollo del PDA del Departamento de Córdoba.  
Una vez presentada, la profesional refiere la importancia de sostener dinámica de 
comunicación asertiva, y una interacción constante en el marco del cumplimiento de los 
lineamientos del Ministerio de Vivienda ciudad y territorio-Viceministerio de Aguas y 
Saneamiento Básico, desde la subdirección de Desarrollo Empresarial, y hace énfasis en 
el fortalecimiento de los saberes mediante comunicación permanente y refuerzo a las 
fortalezas existentes para subsanar toda aquella dificultad que se pueda presentar 
durante el desarrollo de las actividades, así como en la planeación de las mismas.  
 
Tema 2: Como proceso de empalme con profesional entrante, se le solicita a la Dra Paula 
López presentación del estado actual del del Plan de Gestión  Social PGS-vigencia 2021, 
quien a su vez presenta a dos de las integrantes de su equipo de trabajo y quien son 
pilares fundamentales en el ejecución de las líneas del PGS, indicando que la Dra Ana 
Faviola Agaméz  viene desarrollando capacitaciones sobre el cuidado del agua, manejo 
de residuos sólidos entre otros, y la Dra Eva pastrana es un poyo en la coordinación y 
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logística como eje trasversal al desarrollo del PGS. Posteriormente, indican que el Plan de 
Gestión Social se encuentra en etapa de culminación de actividades con un avance en  
ejecución y presupuesto del 85% aproximadamente, por lo que se proyecta una posible 
culminación para el mes de Diciembre 2022 y a sus vez, indican que vienen adelantando 
de forma paralela actualización de la caracterización del nuevo plan para la nueva 
vigencia. 
Finalmente, presentan las dificultades generadas en la ejecución hasta la fecha, entre 
ellas el tiempo de pandemia que dificultó la realización de las actividades de forma 
presencial, adicional a ello, se evidenciaron  barreras en la línea de comunicación,  por lo 
que se sugiere retroalimentación con todos los miembros del equipo de trabajo PDA, para 
fortalecimiento de clima organizacional reforzamiento de los canales de comunicación de 
cara a la mejora continua y generación de resultados óptimos durante el desarrollo de las 
acciones dirigidas al mejoramiento de la calidad de vida de sus comunidades.  
Por cuenta de este ministerio se destaca el sentido de pertenencia de las profesionales a 
cargo del PGS, y con el cumplimiento de los lineamientos del anexo técnico para la 
formulación y ejecución del Plan de Gestión Social del Plan Departamental de Aguas, 
reiterando la disposición del equipo de profesionales de esta cartera ministerial en el 
apoyo y asistencia técnica que se requiera, manejando siempre una comunicación 
asertiva y con retroalimentación de los procesos adelantados.  
 
 
COMPROMISOS (Si aplica) 

# Compromiso Responsable Fecha límite de 
cumplimiento 

    

 
FIRMAS: 

 
 
 
 

BLANCA CECILIA PUERTO RODRIGUEZ 
Profesional Especializado.  
Subdirección de Desarrollo Empresarial.  
MVCT -VASB-SDE 

 

     

 
 
ANDREA DEL PILAR MANTILLA RUEDA.  
Profesional Especializado.  
Subdirección de Desarrollo Empresarial.  
MVCT -VASB-SDE 

 
 
 
-------------------------------------------------- 
PAULA LOPEZ 
Profesional  Social -PDA-Córdoba 

 

 

 

 
EVA AURORA PASTRANA 
Profesional  de apoyo PGS -PDA-Córdoba 

 

 
 
ANA FAVIOLA AGAMEZ 
Profesional  de apoyo PGS -PDA-Córdoba 

 

 
Elaboró: Andrea del Pilar Mantilla Rueda. Profesional Especializado. Subdirección de Desarrollo 
Empresarial  Fecha: 04-10-2022 


