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ACTA No. 01 

ASITENCIA TECNICA- PROGRAMA CULTURA DEL AGUA  
DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

DATOS GENERALES  
 

FECHA: Noviembre 16 del 2022  
HORA: De 09:00 a.m a 11:00 m horas 
LUGAR: Atención Virtual-Plataforma Teams 
ASISTENTES: JENNIFER ESPINOSA PICON. Profesional Social. ESANT S.A 

E.S.P. Gestor PDA Santander 
BLANCA CECILIA PUERTO. Profesional Especializado 
Subdirección de Desarrollo Empresarial 
RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA. Profesional 
Especializado Subdirección de Desarrollo Empresarial 

INVITADOS: ninguno 

   
 
 
ORDEN DEL DIA:  
Saludo de bienvenida y contextualización del estado de avance en la implementación del 
PGS Santander. 
Presentación Programa la Cultura del Agua. 
Ronda de Preguntas y comentarios 
 
 
DESARROLLO: 
Se inició con la intervención de la profesional Jennifer Espinosa Picón quien contextualizó la 
jornada de capacitación señalando la importancia de la implementación del programa la 
cultura del agua en el marco del plan de gestión social del PDA que se encuentra en 
ejecución. 
 
A continuación, la profesional Blanca Cecilia Puerto señaló los avances evidenciados en su 
visita de asistencia técnica al departamento resaltando las acciones enmarcadas en la 
estrategia de los clubes defensores del agua y que se relacionan con el proceso de 
contratación de una plataforma para la formación virtual de los integrantes de los clubes. 
 
La profesional Ruby Esperanza Montoya Ospina funcionaria de la Subdirección de Desarrollo 
Empresarial, realizó la presentación sobre los aspectos generales, objetivos marco 
normativo, y estrategias del Programa la Cultura del Agua. Se explicaron aspectos de la 
estrategia de las jornadas educativas sus contenidos temáticos y metodología para su 
implementación. Se profundizó en la estrategia de los clubes defensores del agua y el 
procedimiento para su ejecución en el departamento de igual forma se hicieron 
recomendaciones y observaciones orientadas al fortalecimiento de una agenda de trabajo 
conjunta entre ESANT S.A E.S.P. y la secretaría de Educación Departamental en aras de 
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concertar la implementación de las estrategias del programa la cultura del agua de manera 
mancomunada en el departamento. Se enfatizó en la importancia de realizar un proceso de 
aprestamiento previo con las instituciones educativas de los 21 municipios seleccionados 
para participar en la estrategia de los clubes defensores del agua de tal manera que una vez 
sensibilizados y constituidos los clubes estos sean los que accedan al proceso de formación 
a través de la plataforma. 
 
Finalizadas las capacitaciones el equipo de gestión social del PDA informó que dará 
continuidad a la gestión de concertación interinstitucional así como al proceso contractual 
para la puesta en marcha de la plataforma diseñada. 
 
 Compromisos (Si aplica) 

 

Compromiso Responsable Fecha límite de cumplimiento 

Envío del acta de capacitación SDE inmediato 

 
FIRMAS: 
 

 

 
 

JENNIFER ESPINOSA PICON.  
Profesional Social. ESANT S.A E.S.P  
Gestor PDA Santander 
  

 

 

 
 

BLANCA CECILIA PUERTO.  
Profesional Especializado Subdirección de 
Desarrollo Empresarial 
 
. 

 

 
RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA 

Profesional Especializado 
Subdirección de Desarrollo Empresarial. 

  
 
 
Elaboró: Ruby Esperanza Montoya Ospina. Profesional Especializado. SDE. 
Fecha: noviembre 16 de 2022
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LISTADO DE PARTICIPANTES 
 

ID Hora de inicio Hora de finalización Nombre2 Cargo Entidad Teléfono o celular Correo electronico

1 11/16/22 9:10:28 11/16/22 9:11:50 WILSON RUEDA INE PROFESIONAL SOCIAL ESANT S.A. E.S.P. ESANT. S.A. E.S.P. 315 3181918 wilson.rueda@esant.com.co

2 11/16/22 9:10:29 11/16/22 9:12:57 Dario Enrique Villamizar Parra Profesional Tics Esant S.A E.S.P. 3013335633 sistemas@esant.com.co 

3 11/16/22 9:12:24 11/16/22 9:13:23 JENNIFER ESPINOSA PICON PROFESIONAL SOCIAL ESANT 3214711640 gestion.social@esant.com.co

4 11/16/22 9:11:38 11/16/22 9:14:26 juan manuel perdomo beltrán fotógrafo/ realizador audiovisual ESANT S.A. E.S.P. 3123506866 juan.perdomo@esant.com.co

5 11/16/22 9:10:40 11/16/22 9:19:04 Lady Mayerly Bernard Suárez Contratista ESANT S.A. E.S.P. 3229425339 lady.bernard@esant.com.co

6 11/16/22 9:23:20 11/16/22 10:11:32 Christian Camilo Jaimes Tami Profesional de Apoyo ESANT SA ESP 3164979930 christian.tami@esant.com.co

7 11/16/22 9:23:20 11/16/22 10:11:32 Monica Castellanos Ing. Sistemas profesional apoyo procesos ESANT S.A. E.S.P. 3173050974 monica.castellanos@esant.com.co

8 11/16/22 9:23:21 11/16/22 10:11:33 Lady Bernard Ing. Industrial profesional gestión procesos ESANT S.A E.S.P 3229425339 calidad@esant.com.co

9 11/16/22 9:23:21 11/16/22 10:11:33 Laura Zuluaga Bachiller apoyo archivo ESANT S.A. E.S.P. 3213603273 laurazuluaga0524@gmail.com

10 11/16/22 9:23:21 11/16/22 10:11:33 Liliana Garzón Apoyo Comunciaciones ESANT S.A. E.S.P. comunicaciones@isabu.gov.co

11 11/16/22 9:23:21 11/16/22 10:11:33 Daniel Enrique Villamizar Ramirez Apoyo   ESANT S.A. E.S.P. daniel.villamizar@sanpedro.edu.co  
 

  

 
 


