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ACTA No. 03 
 
DATOS GENERALES  
 

FECHA: Bogotá, 20/04/2023  

HORA: De 10:00 a 11:50 a.m. 

LUGAR: (Virtual Teams) 

ASISTENTES: Paola Montes  
Claudia Dahiana Patiño R 
Ana Silvia Martínez R 
Juan Camilo Cabrera  
Paola Montes 
Equipo Social de Nariño 
Yessenia Acevedo Gómez 
Profesional Especializado, Subdirección de Desarrollo Empresarial. 
VASB-MVCT 

INVITADOS:  

  
ORDEN DEL DIA: 
 
1. Saludo  
2. Revisión y socialización de observaciones de los formatos bimestrales entregados 
3. Comentarios y observaciones de lo realizado hasta el momento del PGS 
4. Fecha de entrega de los próximos Informes Bimestrales 
5. Compromisos y Despedida 
 
DESARROLLO: 
 
1. Saludo  

La profesional de la Subdirección de Desarrollo Empresarial- SDE Yessenia, Saluda al 
equipo social de Nariño, y les agradece su puntualidad, asistencia y compromiso. 
Además, habla de la capacitación brindada el día 18 de marzo (PASO), y les pregunta 
como les pareció, observaciones y comentarios. 

 
2. Revisión y socialización de observaciones de los formatos bimestrales entregados 

Se procede a proyectar los informes con las observaciones e inquietudes realizadas 
por la profesional de la SDE. 

 
Con respecto al Formato 7: 
✓ Se recuerda que en el campo de “Fecha de entrega de informes bimestrales” se 

debe incluir el bimestre al cual se hace referencia en el informe y entre paréntesis 
la fecha de envío del formato dd-mmm-aaaa. Ejemplo: Primer informe: Marzo – 
abril de 2023 (10-may-2023), y que se debe actualizar este último campo en cada 
bimestre. 
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✓ Se recuerda que todas las actividades planteadas en el PGS y cronograma, deben 

estar incluidas en el F7, para poder hacer el seguimiento a estas.  Por ejemplo, en 
esta estragia no estaban las actividades. 

       

 
 
✓ Es recomendable presentar las evidencias de las actividades realizadas.  Anexar 

el link, para hacer la validación. 

 
 

En general, se comenta, que se pudo validar las evidencias presentadas en cada 
actividad, que está organizada la matriz, y que están completas con sus actas, registros 
de asistencia y evidencia fotográfica.  
 
Con respecto al Formato 2: 

✓ Como es un formato nuevo, se valora el diligenciamiento de este formato.  Se 
refuerza la información que debe ir en productos obtenidos y metas alcanzadas y 
que debe presentarse congruencia en la información entre el F7, F2 y F8.   
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Con respecto al Formato 8:  

✓ Se explica que debe ir en el “resultado del indicador “y “propósito de los 2 
indicadores” y cómo dar el cumplimiento del indicador  

✓ Se recuerda que, en todos los formatos, debe ir incluidas todas las actividades 
reflejadas y propuestas desde el PGS y el cronograma.  

 
 
3. Comentarios y observaciones de lo realizado hasta el momento del PGS 
El equipo manifiesta: 

➢ En la tercera semana de mayo se realizarán los talleres. 
➢ Actualmente, las redes sociales y pagina web no lo tienen a cargo, pero son 

muchas las publicaciones y actualizaciones que se realizan  
➢ Ya no hay micro-sitio para el registro documental. 
➢ Se habló de los proyectos que ingresan por Ventanilla única. (no depende del 

equipo). 
➢ La contratación empieza en junio., es decir, la ejecución se dará entre agosto y 

julio. 
➢ Se desea iniciar la caracterización para el nuevo PGS, en junio. 
➢ Entre otros temas. 

 
 
4. Fecha de entrega de los próximos Informes Bimestrales 
Se recordó que la próxima fecha de entrega de informes es hasta el 10 de mayo.   
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5. Compromisos 
 

# Compromiso Responsable Fecha límite 
de 

cumplimiento 

1 Elaborar y enviar el Acta para firmar  Profesional social de 
la SDE 

abril 2023 

2 Acta firmada por todas las partes Todos y todas abril 2023 

3 Entrega de Informes bimestrales  Equipo Social de 
Nariño 

Antes del 10 de 
mayo de 2023 

4 Continuar brindando asistencia técnica 
requerida al equipo Social  

Profesional social de 
la SDE 

Permanente 

 
Se recuerda que pueden contar con la profesional de la SDE, ante dudas e inquietudes de 
la ejecución del PGS, y para el diligenciamiento de los formatos.  
 
FIRMAS: 
 

NOMBRE FIRMA 

Paola Montes   

Claudia Dahiana Patiño R 

 
Lizandro Olaya Segura 

 
Juan Camilo Cabrera  
 

 
Ana Silvia Martinez R 

 
Yessenia Acevedo Gómez  

 
Elaboró: Yessenia Acevedo Gómez. Profesional Especializado. Subdirección de Desarrollo 
Empresarial. 
Fecha: 25-04-2023 
 
Anexos:   
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