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ASISTENCIA TECNICA 01
REVISION ESTADO DE AVANCE EJECUCION PGS VIGENCIA 2023

DATOS GENERALES

FECHA: 18/01/ del 2024
HORA: De 09:a,m a 10:a.m horas
LUGAR: Virtual Teams

ASISTENTES: | SEBASTIAN RAMIREZ. Lider Social Plan de Gestion Social-
Plan Departamental de Agua de Caldas.

RUBY ESPERANZA MONTOYA OSPINA. Profesional
Especializado. Subdireccién de Desarrollo Empresarial. VASB-
MVCT

INVITADOS: | Ninguno

ORDEN DEL DIA:
Revisidon estado de avance en el desarrollo de actividades y en los procesos de
contratacion para la ejecucion del PGS Vigencia 2023.

DESARROLLO:
La profesional de la SDE inicio solicitando informacidén al profesional social lider
del Plan de Gestion Social del PDA Caldas sobre el estado de ejecucién del PGS.

El profesional Sebastian Ramirez, informa que a la fecha se ha avanzado en los
procesos requeridos para la contratacion de actividades y productos pendientes
cuyos estudios previos ya fueron radicados en contratacién y fueron revisados y
avalados por el area juridica, se espera que al mes de febrero estos sean
firmados por el nuevo gestor y se publiquen.

Dichos procesos son:
e Contratacidn en el marco de la estrategia “"Agua Segura en Mi Escuela” por
monto de 700 millones de pesos.
e Contratacién de Kit de Imagen por monto de 30 millones de pesos.
e Contratacién de Kits educativos para premiacién de “Retoclubes” por 23
millones de pesos.
e Pendones y material para posicionamiento del PDA por 25 millones de
pesos
De igual forma informo que el operador logistico ya inicio la ejecucién de su
contrato.
En relacidon con los contratos de los profesionales del equipo de gestion social,
sefialo que se esta gestionando la posibilidad de prorrogarlos para avanzar en la
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ejecucion de las actividades pendientes. Se les ha informado que se contrataran
por tres meses para determinar la continuidad o el cambio segun sea su
desempefio. Por tanto, en la actualidad no se cuenta con el personal requerido
para dar continuidad al desarrollo de las actividades previstas en el Plan de
Gestidon Social.

En la actualidad el lider del PGS ha avanzado en el proceso de planeacién de 6
eventos de rendicidon de cuentas por subregiones del Departamento, teniendo en
cuenta que se ha encontrado que muchos de los alcaldes nuevos no quieren
seguir haciendo parte del Plan Departamental de Agua ni seguir aportando
recursos al mismo. Se busca con estos espacios mostrar la gestiéon adelantada en
el sector y sensibilizar a los alcaldes para que se motiven a continuar vinculados
al PDA.

Frente a la estrategia de los Clubes Defensores del Agua se preciso que una vez
lo docentes retornen a sus labores académicas y se cuenta con los profesionales
de apoyo requeridos se dara inicio al desarrollo de las actividades enmarcadas en
el PGS. Finalmente se informo al profesional sobre la importancia de realizar los
talleres de educacién sanitaria para los municipios de Victoria y Marquetalia en el
marco de los convenios CUR adelantados en estos municipios.

COMPROMISOS (Si aplica)

# Compromiso Responsable Fecha limite de
cumplimiento
1 | Elaborar acta de la capacitacion SDE Inmediato
2 | Continuar brindando la asistencia SDE Permanente
técnica requerida al equipo del PGS
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SEBASTIAN RAMIREZ ESCOBAR RUBY ESPERANZA MONTOYA

Lider Componente Social PDA- Caldas OSPINA.
Secretaria de Vivienda y Territorio de Profesional Especializado
Caldas SDE-MVCT

Elaboré: Ruby Esperanza Montoya Ospina. Profesional Especializado. Subdireccion de Desarrollo
Empresarial.

Reviso: NA

Fecha: 18-01-2024
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